
Приложение 3 
Заявка на участие в Конкурсе «Успех года»  

по номинациям «Ценный сотрудник» 
«Лидер коммуникаций» 

 

№ 
п/п 

Наименование 
представляемой информации 

Информация, представляемая 
участником конкурса 

1. Фамилия, имя, отчество 
 

 

2. Наименование 
организации, занимаемая 
должность 

 

 

3. Стаж работы: 
– общий стаж работы; 
– стаж работы в организации 
социального обслуживания; 

– стаж работы в отрасли 
«Социальная политика» 

 

 

4. Признание высоких 
профессиональных достижений 

* Отсутствие жалоб со стороны 
административно-управленческого 
персонала, сотрудников, получателей 
социальных услуг.  

Приложить отзывы – ссылкой на 
скачивание (при наличии) 

5. Стаж наставнической 
деятельности (при наличии) 

 

6. Сведения о наградах 
различного уровня (при наличии), 
непосредственно относящиеся к 
сфере социального обслуживания 
населения: 
– награды, полученные внутри 
учреждения/ организации; 
– награды муниципального уровня; 
– награды регионального 
(областного) уровня (награды 
органов исполнительной власти, 
например Департамент 
социального развития ТО, 
Департамент образования и науки 
др.); 
– награды регионального 
(областного) уровня (областной 
Думы, Губернатора ТО и др.); 

– награды федерального 
уровня. 

 

 

7. Достижения * Описать вклад сотрудника в развитие 
организации или отрасли (не более 2000 
знаков) 

 

 


